
Додаток 1 
до наказу ЗОШ І-ІІ ступеня с.Промінь 

від 31.08.2021 №108 
 

План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 

(цькуванню) в ЗОШ І-ІІ ступеня с.Промінь на 2021-2022 навчальний рік 
 

№ 

з/п 

Заходи Термін 

виконання 

Відповідальний 

УПРАВЛІНСЬКИЙ НАПРЯМ 

Первинна профілактика 

1. Підготовка наказу «Про запобігання булінгу 

(цькування) у закладі освіти» 

Останній 

тиждень 

серпня 2021 

Директор 

2. Довести до відома працівників школи зміст Закону 

України «Про внесення змін до деяких 

законодавчих актів України щодо протидії булінгу 

(цькуванню)» від 18.12.2018 № 2657-VIII 

Вересень 

2021  

Заступник 

директора 

3. Довести до відома працівників школи: 

1. Правила здобувачів освіти закладу освіти 

2. Порядок реагування на доведені випадки булінгу 

(цькування) у закладі освіти та відповідальність 

осіб, причетних до булінгу (цькування). 

3. Порядок подання та розгляду заяв про випадки 

булінгу (цькування) у закладі освіти 

Вересень 

2021  

Заступник 

директора 

4. Довести до відома учнів школи: 

1. Правила здобувачів освіти закладу освіти 

2. Порядок реагування на доведені випадки булінгу 

(цькування) у закладі освіти та відповідальність 

осіб, причетних до булінгу (цькування). 

3. Порядок подання та розгляду заяв про випадки 

булінгу (цькування) у закладі освіти 

Вересень 

2021  

Заступник 

директора 

5. Довести до відома батьків учнів школи: 

1. Правила здобувачів освіти закладу освіти 

2. Порядок реагування на доведені випадки булінгу 

(цькування) у закладі освіти та відповідальність 

осіб, причетних до булінгу (цькування). 

3. Порядок подання та розгляду заяв про випадки 

булінгу (цькування) у закладі освіти 

Вересень  

2021 

Класні керівники 

6. Забезпечити на вебсайті школи у розділі «СТОП 

булінг і насилля» відкритий доступ до такої 

інформації та документів: 

1. Правила здобувачів освіти закладу освіти  

2.План заходів щодо запобігання та протидії булінгу 

(цькування) на 2021/2022 навчальний рік 

3.  Порядок реагування на доведені випадки булінгу 

(цькування) у закладі освіти та відповідальність 

осіб, причетних до булінгу (цькування); 

4. Порядок подання та розгляду заяв про випадки 

булінгу (цькування) у закладі освіти 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Сахнюк О.С. 

7. Забезпечення інформацією сайта школи щодо 

застосування норм Закону України «Про внесення 

змін до деяких законодавчих актів України щодо 

Упродовж 

2021/2022 

Сахнюк О.С. 



протидії булінгу (цькування)» від 18 грудня 2018 

року за №2657- VIII  

навчального 

року 

8. Забезпечити постійне чергування в місцях 

загального користування (їдальня, коридор, 

роздягальня, шкільне подвір’я) і технічних 

приміщеннях 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Заступник 

директора  

9. Перевірка приміщень, території школи з метою 

виявлення місць, які потенційно можуть бути 

небезпечними та сприятливими для вчинення 

булінгу (цькування) 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Заступник 

директора 

10. Питання профілактики булінгу (цькування) у школі 

розглядати на нарадах при директорі 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Дикектор 

11. Питання профілактики булінгу (цькування) у школі 

розглядати на батьківських зборах 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Класні керівники 

12. Ознайомлювати педагогічних працівників школи з 

оновленням нормативно-правової бази щодо 

насильства відносно та за участі дітей, порядку дій 

щодо виявлення і припинення фактів жорстокого 

поводження з дітьми або загрози його вчинення 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Заступник 

директора 

13. Залучати педагогічних працівників школи до 

підвищення кваліфікації з питань профілактики 

булінгу (цькування) у школі 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Заступник 

директора 

14. Складання банку даних учнів «Зони ризику» та 

«групи ризику» 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Заступник 

директора 

15. Діагностування рівня напруги, тривожності в 

учнівських колективах: 

- спостереження за міжособистісною поведінкою 

здобувачів освіти; 

- опитування (анкетування) учасників освітнього 

процесу; 

згуртованості класних колективів та емоційних 

станів учнів. 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Заступник 

директора,  

класні керівники 

ПРОСВІТНИЦЬКИЙ  НАПРЯМ 

Інформаційно-профілактичні заходи 

16. Проведення заходів у рамках  Всеукраїнського 

тижня протидії булінгу 

27 вересня-01 

жовтня 2021  

Заступник 

директора,  

класні керівники 

17. Тренінг для учнів 8-9 класів «Як не стати учасником 

булінгу» 

Листопад 

2021 

Класні керівники 

8-9 класів 

18. Проходження безкоштовного курсу 

«Недискримінаційний підхід у навчанні» на сайті 

EdEra, «Протидія та попередження булінгу в 

закладах освіти» (освітня платформа 

«PROMETHEUS») 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Класні керівники 

1-9 класів 

19. Тематичні бесіди з учнями 5-9 класів: 

- Вчимося володіти власними емоціями  

 

 

Лютий 

2022 

 

Класні керівники 

5-9 класів 



-Вчимося запобігати конфліктам  

 

 

-Вчимося вирішувати конфлікти без насильства 

Березень 

2022 

 

Квітень 

2022 

Класні керівники 

5-9 класів 

 

Класні керівники 

5-9 класів 

20. Круглий стіл для батьків «Поговоримо про булінг та 

кібербулінг» 

Упродовж 

2021/2022 

навчального 

року 

Класні керівники 

1-9 класів 

 

21. Міні-тренінг для батьків«Як навчити дітей 

безпечної поведінки в Інтернеті» 

Грудень 2021 Вчитель. 

інформатики  

22. Круглий стіл для педколективу «Безпечна школа. 

Маски булінгу» 

Січень  

2022 

Засупник 

директора 

23. Проведення заходів у рамках Декади толерантності 15-26 

листопада 

2021 

Заступник 

директора,  

класні керівники 

24 Проведення Днів профілактики правпорушень: 

- «Stop насильству»  

 

- «Ні! Домашньому насиллю!» 

 

- «Кібербулінг. Безпечний Інтернет» 

 

 

17 листопада 

2021 

19 січня 

2022 

16 лютого 

2022 

 

Заступник 

директора 

Заступник 

директора 

Заступник 

директора 

25. Формування суспільної свідомості неприйняття 

булінгу в міжособистісних стосунках. Challenge 

«Безпечна школа» 

 

Лютий 

2022 

 

Педагог- 

орнізатор 

Вторинна профілактика 

26. Розгляд заяв про випадки булінгу  За заявою Адміністрація 

школи 

27. Сеанси медіації (примирення) За потребою Соціально- 

психологічна 

служба громади 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


